
Il C.d.A. ha deliberato l’organizzazione del Centro Formazione e Aggiornamento 
Professionale della S.I.Co., che si avvarrà delle scuole e dei soci accreditati. 

Il Centro ha l’esclusivo scopo di proporre corsi di aggiornamento professionale o di 
specializzazione per i propri soci. 

La S.I.Co., non organizza corsi di formazione per counselor perché non intende entrare 
in concorrenza con le scuole accreditate. 

Il centro è gestito direttamente dalla S.I.Co. 
Ogni scuola può presentare dei pacchetti formativi alla S.I.Co. che saranno rivolti a tutti 

i Soci iscritti al Registro Italiano dei Counselor della S.I.Co. 
 
Le scuole possono proporre: 
Aggiornamenti professionali, Supervisioni, Corsi di Specializzazione, Corsi di 

Formazione di supervisori. 
 
I pacchetti formativi possono essere composti secondo il seguente criterio: 
 
- Aggiornamenti professionali. Minimo 30 ore (40 – 50 - …)la scuola sceglie l’argomento 

di propria competenza, preferibilmente monotematico su temi attuali o su nuove ricerche 
effettuate in campi specifici del counseling.  

L’offerta sarà diretta a tutti i soci che debbono effettuare l’aggiornamento triennale 
obbligatorio. 

 
- Supervisioni. La scuola mette a disposizione supervisori certificati, per la supervisione 

professionale. 
L’offerta sarà diretta a tutti i soci che debbono effettuare l’aggiornamento triennale 

obbligatorio. 
 
- Specializzazione relativa al proprio orientamento, (indirizzo). Minimo 150 ore più 30 di 

supervisione. (le ore potranno essere aumentate a discrezione della scuola a seconda 
della complessità del proprio modello di intervento). 

La scuola presenta un programma formativo specifico relativo al proprio orientamento, 
(gestaltico, sistemico, integrato, ecc.).  

Il corso è rivolto a tutti i soci che vogliono acquisire nuove conoscenze su modelli 
diversi di intervento. 

 
- Specializzazione relativa all’ambito di competenza. Minimo 150 ore più 30 di 

supervisione. (le ore potranno essere aumentate a seconda del tipo di competenza verso 
la quale ci si indirizza. Il comitato tecnico scientifico eventualmente incaricato potrà 
esprimere pareri di merito). 

La scuola proporrà percorsi formativi per il conseguimento di una specializzazione di 
competenza. (es. counseling in ambito aziendale, comunitario, naturopatico, ecc.) 

Il corso è rivolto a tutti i soci che vogliono acquisire nuove conoscenze su modelli 
diversi di intervento. 

 
- Corsi di formazione per supervisori. Minimo 100 ore più 20 di supervisione della 

supervisione. (le ore potranno essere aumentate a discrezione della scuola a seconda dei 
propri criteri di supervisione in base al modello di intervento). 

La scuola proporrà percorsi formativi per il conseguimento del livello di competenza.  
Il corso è rivolto a tutti i soci che vogliono acquisire competenze specifiche di 

supervisione. 
 
I pacchetti formativi, dei quali la scuola sarà responsabile, saranno proposti alla S.I.Co.  

secondo il seguente criterio: 



Programma dettagliato delle ore di formazione ( materie, ore, nome dei docenti, …) 
Tempi di attuazione (giorni e orari dettagliati. Preferibilmente nel fine settimana) 
Numero partecipanti (consigliati max 20) 
Costi per singolo partecipante. (se residenziale costo alberghiero a parte) 
La gestione organizzativa sarà a totale cura e responsabilità della scuola proponente, 

(locali, docenti, materiali didattici, attestati, ecc.). 
 
Gli attestati finali dovranno contenere: 
 
Nominativo del partecipante; 
Data/e e luogo; 
Ore totali da 60’ 
Titolo del seminario; 
Contenuti; 
Firma e timbro della scuola. 
 
La scheda informativa deve contenere: 
 
Titolo del seminario; 
Data/e e luogo; 
Programma dettagliato per ore da 60’; 
Numero max partecipanti; 
Nominativi dei docenti; 
Costi; 
Nominativo del responsabile, luogo e tel. Di chi si occuperà dell’organizzazione.  


